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  Voorwoord    
 
 

De VAR is een samenwerkingsverband van 23 gemeenten, de politie en het Openbaar 
Ministerie binnen de regio Rotterdam. De VAR ondersteunt de veiligheidspartners in het veiliger 
maken van de regio op het terrein van openbare orde en veiligheid. 
 
De VAR is het knooppunt van kennis en ervaring en is trendwatcher op het gebied van veiligheid. De 
VAR deelt deze kennis en ervaring via bijeenkomsten, workshops en trainingen. 
 
Dit is ons aanbod voor 2025. Nog niet alle data zijn bekend. Zodra deze bekend zijn, worden ze 
gecommuniceerd via onze website, nieuwsbrief en per mail. 
 
Daarnaast organiseert de VAR extra kennisbijeenkomsten op specifieke thema’s naar aanleiding van 
actualiteit en regionale behoefte. 
 
Tenzij anders vermeld, zijn de kennisbijeenkomsten/trainingen kosteloos te volgen. 
 
Meer weten over het aanbod of afspraken maken over de organisatie van een in-company training? 
Stuur een e-mail naar: veiligheidsalliantie@rotterdam.nl 
 
 
 
 
Namens het kernteam van de VAR, 
 
Astrid de Jong 
Hoofd VeiligheidsAlliantie regio Rotterdam 

 
 
 
 
 
 

Scan de QR-code voor de actuele agenda van de kennisbijeenkomsten 
 

 

 

 

 

 

 

mailto:veiligheidsalliantie@rotterdam.nl
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 Kennisbijeenkomsten    
 

  
 

 

Leerhuizen 

Doelgroep: Leden RVO, hun ambtelijk ondersteuners en andere bestuurders. 

(Afhankelijk van het thema) 

Inhoud: Verdieping van een thema op bestuurlijk niveau. 

Data 

• 07 april 2025/ 13.00-15.00 uur 

• 07 juli 2024/15.00-17.30 uur  

• 18 september 2025/13.00-16.00 uur (Leerhuis Zorg en Veiligheid) 

• 17 november 2025 /15.00-17.30 uur   

 

Zorg- en veiligheidsconferentie 

Doelgroep: Bestuurders, beleidsmakers, leidinggevenden  

Inhoud: diverse workshops die in gaan op hoe samen wordt gewerkt aan het 

veilig houden van de regio. Het thema wat centraal staat tijdens deze editie is 

Samen doen we meer!  

Datum: 24 maart 2025/09.30-17.30 uur  

 

Kenniscarrousel  

Doelgroep: Bestuurders, raadsleden, ambtenaren, netwerkpartners 

Inhoud: Behandeling van drie thema’s in de vorm van workshops. Door de 

opzet is iedere deelnemer in de gelegenheid om alle workshops te volgen. 

Daarnaast biedt de carrousel de gelegenheid om te netwerken 

Datum: 16 oktober 2025/09.30-13.00 uur (Najaarscarrousel) 
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Thematische bijeenkomsten  
De VAR organiseert op elk thema netwerkbijeenkomst. Onderstaand is een 
overzicht van de bijeenkomsten die al gepland staan. De bijeenkomsten 
worden ook in de agenda op onze website geplaatst 
 
Mensenhandel 
15 april 
03 juli  
13 november  
 
Jeugd en veiligheid  
27 maart 
19 juni 
25 september 
04 december 
 
Maatschappelijk ongenoegen  
06 maart  
05 juni  
06 november  
 
Zorg en veiligheid  
19 juni 
 
Digitale Veiligheid 
15 mei  
04 september 
11 december 
 

 

   Trainingen    
 

 

 

Regionale samenwerking in het veiligheidsdomein  

Hoe ziet het netwerk en sturing binnen de politie-eenheid/regio Rotterdam 

eruit? Welke rol spelen de regioburgemeester, het Regionaal 

Veiligheidsoverleg, de Districtelijke Veiligheidsoverleggen? Wat zijn de taken 

van de Regionale Veiligheidsvoorzieningen, zoals de Zorg- en Veiligheidshuizen, 

de VeiligheidsAlliantie regio Rotterdam (VAR) en het Regionaal Informatie- en 

Expertise Centrum (RIEC)?  

 

In deze boeiende introductie-voorlichting krijg je op deze en meer vragen 

antwoord van professionals uit de praktijk. 

Doelgroep: (nieuwe) medewerkers die werkzaam zijn binnen het 

veiligheidsdomein Ook interessant voor (secretarieel) ondersteuners van 

burgemeesters en staf politie/OM. 

Duur: 2 uur/ digitaal of op een locatie binnen de regio Rotterdam (kosteloos) 

Voor meer informatie neem contact op via veiligheidsalliantie@rotterdam.nl 

https://veiligheidsalliantie.nl/agenda
mailto:veiligheidsalliantie@rotterdam.nl
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Maatschappelijk ongenoegen  
 
Radicalisering  
Onderstaande trainingen van het “Rijksopleidingsinstituut 
tegengaan Radicalisering” kunnen in-company worden 
georganiseerd voor een groep van 8-12 personen op 
locatie bij een gemeente. Scan de QR-code voor meer 
informatie over het complete aanbod. In de meeste 
gevallen geldt dat een basistraining benodigd is voordat 
aan een verdiepingstraining kan worden deelgenomen.  
 
Aanvragen van (kosteloze) in-company trainingen kan via: 
veiligheidsalliantie@rotterdam.nl  
 
Met uitzondering van:  

• De waterweggemeenten (Schiedam, Vlaardingen en Maasluis). 
Aanvragen lopen via de gemeente Schiedam; 

• Aanvragen binnen gemeente Rotterdam lopen direct via de gemeente 
Rotterdam 

 
In dit document worden een aantal trainingen uitgelicht. Het volledige aanbod is 
terug te vinden via deze link.  
 
Basistraining 

• Eéndaagse basistraining voor het signaleren en adequaat reageren 

binnen het werkveld. Deze basistraining moet meestal gevolgd worden 

voordat verdiepingstrainingen gevolgd kunnen worden 

Doelgroep: Eerste- of tweedelijns professionals vanuit zorg & veiligheid 

Thematrainingen  

• Verdiepingstraining anti-institutioneel extremisme. In deze training krijg 

je inzicht in belangrijke ideeën en signalen van anti-institutioneel 

extremisme. 

Doelgroep: (Eerste- en tweedelijns) professionals die in hun 

werkzaamheden te maken kunnen krijgen met radicalisering richting 

anti-institutioneel extremisme. 

• Verdiepingstraining Verschijningsvormen extremisme. Deze training 

geeft inzicht in de actuele verschijningsvormen van extremisme.  De 

nadruk ligt op het herkennen van signalen. 

Doelgroep: Professionals die te maken kunnen krijgen met signalen 

vanuit verschillende extremistische stromingen.  

Doelgroep trainingen  

• Verdiepingstraining radicalisering voor aandachtsfunctionarissen waarin 

je als expert op dit thema leert hoe je collega’s effectief ondersteunt bij 

vragen of casuïstiek. 

Doelgroep: Eerste- en tweedelijnsprofessionals die de rol van 

(toekomstige) aandachtsfunctionaris radicalisering en extremisme 

vervullen. 

 

mailto:veiligheidsalliantie@rotterdam.nl
https://www.tegengaanradicalisering.nl/ons-aanbod
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Door de VAR worden er in 2025 een aantal trainingen georganiseerd in de regio:  

 
Training anti-institutioneel extremisme 
Als eerstelijnsprofessional speel je een belangrijke rol in het signaleren en 
voorkomen van anti-institutioneel extremisme. In deze training krijg je inzicht in 
belangrijke ideeën en signalen van anti-institutioneel extremisme. We 
bespreken de dreiging en achtergrond van anti-institutioneel extremisme en 
hoe je er als professional mee om kan gaan.  
Doelgroep: specifiek voor ambtenaren die werkzaam zijn voor de gemeente 
en/of het waterschap 
maximaal aantal deelnemers: 24 
Datum: n.t.b.  
 

Training contact maken en houden  
Deze training is bedoeld voor professionals die in contact staan met personen 
met radicale of extreme denkbeelden. Na deze training weet je wat je kan doen 
om contact te maken en in contact te blijven met mensen met zulke 
denkbeelden. Daarnaast leer je om uit een professionele houding te reageren 
en gesprekstechnieken toe te passen die ervoor zorgen dat je in contact blijft.  
Doelgroep: specifiek voor ambtenaren die werkzaam zijn voor de gemeente 
en/of het waterschap 
Maximaal aantal deelnemers: 12 
Datum: n.t.b. 
 

Training aandachtsfunctionarissen  

Verdiepingstraining radicalisering voor aandachtsfunctionarissen waarin je als 

expert op dit thema leert hoe je collega’s effectief ondersteunt bij vragen of 

casuïstiek. 

Doelgroep: Ambtenaren die de rol van (toekomstige) aandachtsfunctionaris 

radicalisering en extremisme vervullen. 

 

Polarisatie 
Perspectieven in polarisatie (PIP)-community 

In deze community staan reflectie, kennisdeling en uitwisseling van ervaringen over 

polarisatie centraal. Vanuit een breed perspectief: zowel veiligheid als sociaal 

domein. Met als één van de overkoepelende doelen de ondersteuning van 

overheidsorganisaties en professionals bij (het tegengaan van) polariserende 

processen. Er zijn een aantal themabijeenkomsten per jaar waar reflectie, 

kennisdeling en uitwisselingen over polarisatie centraal.  

Link: PIP-community | Leeraanbod maatschappelijke stabiliteit 

 

Online-training: Polarisatie herkennen, aanpakken en voorkomen 

Deze e-learning van 60 minuten van Movisie is bedoeld voor buurtprofessionals 

en ambtenaren binnen zowel het sociaal- als het veiligheidsdomein. Verder kan 

iedereen die wil leren over polarisatie deze e-learning gratis volgen. 

Link: E-learning: polarisatie herkennen, aanpakken en voorkomen | KIS 

 

 

 

https://maatschappelijkestabiliteit.nl/bronnen/393/pip_community
https://www.kis.nl/elearning/e-learning-polarisatie-herkennen-aanpakken-en-voorkomen
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Workshop samenwerking met lokale gemeenschappen/lokale 

netwerkopbouw  

De workshop van het van Expertise-unit Sociale Stabiliteit (ESS) gaat in op de 

vragen hoe onderhoud je een dergelijk netwerk, waarmee moet je rekening 

houden en wie betrek je daarbij? 

 

Vanuit het ESS is er ook een Leernetwerk Polarisatie. Geschikt voor ambtenaren 

en andere samenwerkingspartners. In een aantal jaarlijkse bijeenkomsten 

worden ervaringen, kennis en dilemma’s uitgewisseld over de omgang & aanpak 

van polarisatie. Theorie wordt met actuele praktijkcasuïstiek gekoppeld. 

Link: Workshop samenwerking met lokale gemeenschappen/lokale 

netwerkopbouw | Leeraanbod maatschappelijke stabiliteit 

 

 Digitale Veiligheid 

Om de gemeenten te ondersteunen bij het verhogen van de digitale 

weerbaarheid van inwoners en ondernemers, zijn een heel aantal interventies 

beschikbaar die gemeenten kunnen gebruiken. Ook biedt de VAR ondersteuning 

bij de organisatie van bewustwordingsbijeenkomsten. Voor meer informatie 

neem contact op via veiligheidsalliantie@rotterdam.nl 

 

Scan de QR-code om bij onze kennisbank te komen: 
 

 
 

Train de trainer over de film ‘Echt of Nep?’   
Tijdens deze training worden handvatten geboden om beter aansluiting te 
vinden bij de doelgroep senioren en kennis op te doen van de meest 
voorkomende vormen van gedigitaliseerde criminaliteit. Na deze training bent 
beter in staat om met senioren aan de slag te gaan met gedigitaliseerde 
criminaliteit.  
Doelgroep: eenieder die voorlichting wil geven aan senioren vanuit het 
veiligheids- of sociaal domein.  
 

Unlock Digitale Weerbaarheid  

In deze cursus krijgt de cursist een spiegel voorgehouden over hun kennis van 

digitale weerbaarheid en krijgt daarbij handvatten om deze weerbaarheid te 

verbeteren. In de cursus wordt onder andere ingegaan op digitale babbeltrucs, 

online fraude, desinformatie, digitale beveiliging en sexting.  

 

De cursus is te bereiken via deze link  

 

https://maatschappelijkestabiliteit.nl/bronnen/251/workshop%C2%A0samenwerking_met_lokale_gemeenschappen_lokale_netwerkopbouw
https://maatschappelijkestabiliteit.nl/bronnen/251/workshop%C2%A0samenwerking_met_lokale_gemeenschappen_lokale_netwerkopbouw
mailto:veiligheidsalliantie@rotterdam.nl
https://www.digitale-weerbaarheid.nl/cursus/
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Leerblok Cybergevolgbestrijding en digitale ontwrichting 

Het leerblok Cybergevolgbestrijding en digitale ontwrichting neemt 

professionals uit onder andere veiligheidsregio’s en gemeenten mee in de 

complexiteit van cyberrisico’s. U leert praktische vaardigheden voor een 

effectieve voorbereiding en respons op cyberincidenten. Door middel van 

interactieve werkvormen en een simulatieoefening wordt u stap voor stap 

meegenomen in de belangrijkste facetten van cybergevolgbestrijding en digitale 

ontwrichting. 

De trainingen zijn op selecte data en kosten €400 per persoon.  

 

Meld je nu aan via deze link 

 

 Mensenhandel 

Bewustwordingsbijeenkomst herkennen en signaleren  

Gemeenteambtenaren en professionals bij ketenpartners zijn de ogen en oren 

van de gemeente en kunnen slachtoffers van mensenhandel en 

mensenhandelaren tegenkomen in hun werk. Signalen worden vaak wel gezien 

maar niet herkend als mensenhandel. Iedereen die in contact komt met burgers 

kan mogelijke signalen mensenhandel tegenkomen of een niet-pluis gevoel 

hebben. Maar wat doe je er vervolgens mee?  

 

Tijdens deze (kosteloze) bewustwordingsbijeenkomst van één dagdeel die op 

locatie georganiseerd kan worden, komt het volgende aan bod:  

* Wat is mensenhandel?   

* Wat zijn de signalen?   

* Wat kun je doen met je onderbuikgevoel? 

 

De trainingen van Comensha worden georganiseerd in samenwerking met het 

Expertisecentrum Seksualiteit, sekswerk en mensenhandel (ESSM) van Stichting 

Humanitas.             

 

‘De basis op orde: hoe vul jij je rol in als aandachtfunctionaris?’  

De aandachtsfunctionaris mensenhandel ben jij het aanspreekpunt voor 

collega’s die mogelijke signalen mensenhandel hebben waargenomen. Je denkt 

mee over signalen en werkt aan de bewustwording en voorlichting van collega’s 

en andere professionals binnen je gemeente. 

 

Tijdens deze training van één dagdeel leer jij hoe je jouw rol praktisch vorm kan 

geven. Hoe zorg je dat collega’s gaan signaleren en je weten te vinden? En 

welke vragen stel je om het “vage” signaal voldoende scherp te krijgen, zodat je 

weet welke stappen je kunt zetten? 

 
 
 
 

https://nipv.nl/opleidingen/leerblok-cybergevolgbestrijding-en-digitale-ontwrichting/
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Virtual Reality Experience 

De VR-experience mensenhandel zorgt voor een realistische beleving van een 

persoon die op verschillende manieren slachtoffer kan worden van vormen van 

mensenhandel. Er zijn tien VR-brillen beschikbaar via de VAR voor 

netwerkpartners van de VAR, zoals de gemeenten, politie en ketenorganisaties 

die bewustwording rondom mensenhandel willen stimuleren. Deze worden 

(kosteloos) uitgeleend voor bewustwordingsdoeleinden met een lerend 

karakter. De beleving kan, bij tijd en wijle, als heftig worden ervaren en wordt 

daarom alleen ingezet onder professionele begeleiding. Dit zorgt ervoor dat 

deelnemers veilig kunnen deelnemen aan de ervaring en dat er ruimte is voor 

nabespreking en verwerking van de opgedane emoties en inzichten. 

 

Bewustwordingsbijeenkomst ‘Steek jij je hand uit’.  

Dit digitale platform richt zich op jongeren in de middelbare schoolleeftijd en 

heeft tot doel hen bewust te maken van de gevolgen en de gevaren van 

verschillende vormen van mensenhandel. De website geeft informatie en de 

mogelijkheid om laagdrempelig  

(en anoniem) hulp of advies in te schakelen. Voor docenten is er op de website 

een pagina met uitleg over lessen om het onderwerp in de klas te bespreken.  

Voor gemeenten is een portal waar promotiemateriaal, een communicatieplan 

voor een bewustwordingsbijeenkomst e.d. te vinden is. De VAR kan hierbij 

ondersteunen. 

 

‘Koffer Verkeerd, hoe dromen anders kunnen uitpakken’ 
De Koffer Verkeerd heeft als doel om bewustwording te creëren rondom 
seksuele uitbuiting. Creëer een volledige sekswerkkamer en herken de signalen 
van seksuele uitbuiting. De Koffer Verkeerd is beschikbaar voor de 
netwerkpartners van de VAR.  
De sekswerkkamer kan gebruikt worden bij onder andere workshops en 

trainingen, waarin kennis over seksuele uitbuiting wordt gedeeld. 

Netwerkpartners kunnen de Koffer (kosteloos) lenen. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=RFxCGOAECSg
https://www.steekjijjehanduit.nl/
https://www.steekjijjehanduit.nl/gemeenten

